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GBH se compromete a proteger sus datos personales y se esfuerza por garantizarle el maximo nivel
de proteccion. GBH trata sus datos personales conforme a la normativa de proteccion de datos
aplicable y, en particular, al Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD).

Esta politica de privacidad tiene el objetivo de informarle sobre como procesamos sus datos al
presentar su candidatura a traves de nuestro sitio web de empleo, accesible desde el sitio web de
GBH, en la seccion Unirse a nosotros (boton «presentarse»). Se aplica a todos nuestros servicios
disponibles en la siguiente plataforma: recrutement.gbh.fr

GBH puede modificar esta politica de privacidad, por lo que le recomendamos que la revise
periodicamente.

1 - ;Quién es el responsable del tratamiento de datos?

GBH actua como responsable del tratamiento de datos en virtud del RGPD para las candidaturas
presentadas en el sitio web de empleo.

Cuando su solicitud sea para un puesto en una filial del grupo, dicha filial también actuara como
responsable del tratamiento de datos.

Para cualquier pregunta relacionada con la recogida y el uso de sus datos, puede ponerse en
contacto con el Delegado de Proteccion de Datos (DPD o DPO):
por correo electronico a la direccion dpo@gbh.fr
0 por correo postal a la direccion GBH - Departamento Juridico - Acajou - 97232 Le
Lamentin, Martinica

2 - ¢;Por qué recoge y procesa mis datos personales GBH? ;Y durante cuanto tiempo?

GBH recoge y procesa sus datos personales para que usted pueda utilizar nuestros servicios.
Nuestros servicios tienen el objetivo de:

- sugerirle las ofertas de trabajo que se ajusten a su perfil;
- que pueda presentar su candidatura en respuesta a nuestras ofertas de trabajo.

GBH garantiza que solo procesa los datos personales que sean estrictamente necesarios para los
fines que se definen a continuacion.

Le recomendamos que ho incluya en su curriculum ningun dato que no sea estrictamente
necesario para su candidatura y, en general, ningun dato sensible (informacion racial o étnica,
opiniones politicas, religiosas o filosoficas, afiliacion sindical, salud, orientacion sexual). Si decide
comunicarnos dicha informacion, lo hara bajo su exclusiva responsabilidad y por iniciativa propia.
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Para que analicemos su curriculum y le propongamos ofertas de trabajo que se ajusten a su perfil,
debera incluir detalles de sus experiencias profesionales, asi como sus competencias (formacion,
titulaciones, etc.). De lo contrario, no se le podran sugerir ofertas que se ajusten a su perfil. No
obstante, tendra acceso a todas las ofertas disponibles en la plataforma y podra presentarse si lo
desea.

GBH no toma ninguna decision que le concierna a usted basandose unicamente en un
procesamiento automatizado, lo que incluye la elaboracion de perfiles que produzca efectos
juridicos que le conciernan o afecten significativamente.

3 - ¢A quién se transfieren mis datos?

Sus datos se transmiten unicamente a las categorias de personas que se identifican a continuacion
y siempre dentro de los limites de los fines para los que fueron recopilados:

los servicios internos, autorizados y facultados para gestionar las candidaturas de GBH u
otras empresas del grupo, segun corresponda.

nuestros proveedores de servicios técnicos: proveedores de alojamiento web, servicios de
envio de correo electronico, extraccion de datos, auditoria y seguridad informatica.
cualquier tercero al que podamos vernos obligados a comunicarselos en virtud de una
obligacion legal o una decision administrativa o judicial.

4 - ¢(Mis datos estan seguros? ;Dénde se almacenan?



Sus datos se procesan de forma que se garantice una seguridad adecuada. Asimismo, se tratan de
forma que queden asegurados frente a la pérdida, la destruccion o los danos accidentales mediante
la aplicacion de medidas técnicas u organizativas adecuadas.

Todos sus datos se procesan dentro de la Union Europea.

Sin embargo, si usted presenta su candidatura a un empleo en una filial de GBH ubicada fuera de la
Union Europea, dicha filial solo podra acceder a sus datos personales a traves de TalentLink.

El acceso tiene lugar de forma segura, en un entorno centralizado y controlado por GBH, lo que
garantiza que los datos permanezcan alojados en la Union Europea y dispongan de un elevado nivel
de proteccion.

5 - ¢Cuales son mis derechos?
Usted goza de varios derechos con respecto a sus datos personales.

Estos derechos pueden gjercerse poniéndose en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos
(DPD o DPO):

por correo electronico: dpo@gbh.fr

por correo postal: GBH - Departamento Juridico — Acajou - 97232 Le Lamentin, Martinica

En caso de que GBH tenga dudas razonables sobre su identidad cuando nos haga una solicitud,
podriamos pedirle una prueba de identidad.

Derecho de acceso a sus datos
Puede usted recibir de GBH la confirmacion de si sus datos estan siendo procesados o no y, en caso
afirmativo, acceder a todos los datos y la informacion sobre usted que posea la sociedad GBH.
Derecho a la rectificacion de sus datos
Puede obtener de GBH, a la mayor brevedad posible, la rectificacion de cualquier dato que le
concierna y que sea inexacto o erroneo. También puede solicitar que se completen sus datos si es
necesario.
Derecho a la supresion de sus datos
Salvo en las excepciones previstas por la ley, usted puede solicitar a la sociedad GBH que elimine
sus datos lo antes posible, en particular si considera que el tratamiento de sus datos que realiza
GBH ya no es necesario para los fines para los que fueron recogidos.
Derecho a la portabilidad de sus datos
Tiene la posibilidad de recuperar parte de sus datos en un formato abierto y legible por maquina o
de solicitar a la sociedad GBH que se los transmita a otra organizacion. Este derecho solo se aplica
a los datos que usted haya proporcionado de forma activa y consciente a la sociedad GBH (por
ejemplo, datos que haya introducido en un formulario en linea) o a los datos generados durante el
uso de un servicio o dispositivo en el contexto de la celebracion o gestion de su contrato, y que se
procesen automaticamente, en virtud del consentimiento o de la aplicacion de un contrato.
Derecho de oposicion
Puede usted oponerse a que una organizacion utilice sus datos con un objetivo concreto. En tal
caso, debe exponer los motivos relacionados con su situacion particular, salvo en el caso de la
prospeccion comercial, a la que puede oponerse sin necesidad de dar ninguna razon.
En caso de que sus datos se procesen con fines de prospeccion comercial, puede oponerse a ello
en cualquier momento, al igual que puede oponerse a la instalacion de cookies en cualquier
momento. También tiene derecho a oponerse en cualquier momento al tratamiento de datos con
fines de elaboracion de perfiles analiticos.
Derecho a la limitacion del tratamiento de sus datos
Puede solicitar a la sociedad GBH que conserve sus datos sin poder utilizarlos en uno de los
siguientes casos:

si cuestiona usted la exactitud de los datos utilizados por la sociedad GBH,
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si se opone al procesamiento de sus datos,

en caso de uso ilicito si se opone usted a su supresion,

si lo necesita para constatar, ejercer o defender derechos judicialmente.
Derecho a revocar su consentimiento para el tratamiento de sus datos
Cuando el tratamiento de sus datos personales se base en su consentimiento (por ejemplo, para
que le enviemos ofertas comerciales electronicas), tiene la posibilidad de revocar su consentimiento
en cualquier momento. Del mismo modo, para revocar su consentimiento para el uso de cookies,
puede hacerlo siguiendo los procedimientos recogidos en el articulo 3 de esta politica.
Derecho a dar instrucciones post mortem
Tiene usted la posibilidad de dar instrucciones relativas a la conservacion, supresion y comunicacion
de sus datos después de su fallecimiento. Estas directrices definen como desea que se ejerzan sus
derechos sobre sus datos despues de su fallecimiento. Puede enviarnos estas instrucciones
remitiendo una carta al DPO de GBH, indicando en el asunto «Instrucciones post mortem». Puede
modificar o revocar esas instrucciones en todo momento.
Derecho a presentar una reclamacion ante la CNIL
Si considera que no se respetan sus derechos o que sus datos no se protegen de conformidad con
el RGPD, puede presentar una reclamacion en cualquier momento ante una autoridad de control
competente (en Francia, la CNIL), ya sea directamente en el sitio web de la CNIL o por correo postal
a: CNIL - 3 Place de Fontenoy - TSA 80715 - 75334 PARIS CEDEX 07.



